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Queremos com este conteudo esclarecer os estudantes de medicina e medicos

recem-formados acerca das carreiras alternativas a pratica clinica.

A informacao aqui apresentada foi recolhida e sistematizada pela equipa da
AMP-Student, através da entrevista a médicos convidados, aos quais expressamos o
nosso agradecimento por tdo gentilmente se terem disponibilizado a participar nesta

iniciativa.

Apresentamos em seguida o testemunho do

Dr. Diogo Magalhades
Global Medical Affairs Manager na Bial



> Quands é que decidiu que nis queria sequir a
carreira médica, clinica?

A ideia surgiu apenas no sexto ano, ja durante os estdgios clinicos. Percebi, através de
familiares que trabalhavam na Industria Farmacéutica (IF) e de alguns docentes do
Departamento de Farmacologia da FMUP (onde estava a realizar um programa de
investigacdo extracurricular), que havia lugar para médicos na IF. Comecei a estudar as
carreiras, a procurar vagas e entusiasmei-me (este pequeno artigo foi a minha
introducao: https://doi.org/10.1136/bmj.a1456). Decidi que queria explorar esse mundo
antes de escolher a especialidade, por ser uma altura de baixo risco: o pior que poderia
acontecer era atrasar a entrada no internato. A verdade é que superou as minhas
expectativas e estou muito contente com a escolha.



> (oms surgiw o eporlunidade de Trabolhar ende
esti alualmente?

As farmacéuticas sdo empresas privadas e o processo de recrutamento depende das
necessidades das companhias, curriculos e entrevistas. O mercado de trabalho é
dindmico e ha oportunidades crescentes para médicos. Tive a felicidade de encontrar a
vaga certa em Portugal, na area de Assuntos Médicos (Medical Affairs).



Y (Come é um dia, de Trabalhe normal? Que fungses

A minha funcdo atual é Global Medical Affairs Manager (gestor médico global). A area
de Medical Affairs pertence geralmente ao Departamento Médico e engloba funcoes
nacionais e internacionais/globais: Medical Manager, Medical/Scientific Advisor,
Medical Science Liaison (MSL), Medical Communication Manager, Medical Information
Manager, Head of MSL, Medical Director e outras. A area de Medical Affairs (Assuntos
Médicos) é responsavel pela gestdo cientifica e desenvolvimento de produtos ja
aprovados para comercializac¢ao.



@Cmémd&wd&&aﬁu}h&nmw/? Que fungses

Nao ha um dia tipico enquanto Gestor Médico, quer nacional quer internacional — nem
mesmo uma semana. Num meés, 1-2 semanas serdo passadas fora do escritério em
congressos, encontros com experts clinicos e reunioes de empresa. No escritorio, o meu
tempo divide-se em geracdo de evidéncia/publicacdes, preparacdo de sessdes em
congressos, treino cientifico a colegas, defini¢do de estratégias de desenvolvimento de
produto (incluindo planeamento e execug¢do de ensaios clinicos de fase IV) e pareceres a
outros departamentos: investigacdo, desenvolvimento, regulamentar, legal ou business.
Finalmente, Medical Affairs é também responsavel por assegurar que as iniciativas
comerciais estdo cientificamente corretas, equilibradas e de acordo com os cédigos
deontoldgicos da induastria farmacéutica — o que significa rever todos os materiais

promocionais antes de serem disponibilizados aos profissionais de saude.
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@Cmééz@wm&wawmswm

A progressdo é baseada no mérito, experiéncia e oportunidades que vdao surgindo. Ha
possibilidade de fazer percursos em estruturas nacionais e internacionais, mas no geral
a carreira evolui no sentido de posicoes de lideranca e gestdo de equipas, quer dentro
dos departamentos médicos e de investigacdo, quer em estruturas mais comerciais e
eventualmente cargos de administracdo. De qualquer modo, a fluidez dentro da IF é
grande: é possivel transitar entre as dreas de investigacdo preé-clinica e clinica, medical
affairs, farmacovigildncia e business development com relativa facilidade, bem como
mudar de drea de conhecimento (por exemplo: primeiro oncologia, depois
endocrinologia, a sequir sistema nervoso central).



@Pmmmw@mmmwswa

F/wb%oéemaj?

Ha uma preocupacao geral dos empregadores em proporcionar esse bom equilibrio aos
seus colaboradores. A maior parte das posicoes médicas exige viagens nacionais e
internacionais frequentes (20-30% do tempo de trabalho), por vezes ao fim-de-semana, e
picos de trabalho intensos. No entanto, hd uma compensac¢do em dias de férias, ndo se

fazem noites completas nem turnos de 24 horas e existe habitualmente flexibilidade de
horadrio.



) Quais o pontos Jonles e fracos desta carreira?

Os pontos fortes sdo a capacidade de melhorar os cuidados de satide em larga escala
(pela investigacdo e apoio aos colegas clinicos com ferramentas e informacdo util), a
forte componente cientifica (estudo, producao, publicacdo), a facilidade de transitar de
drea de conhecimento e funcoes, as oportunidades de progressdo de carreira, exposicao
a novas experiéncias e a qualidade de vida (equilibrio pessoal-profissional e
retribuicao).

Os pontos fracos sdo a perda de contacto com os pacientes (a dedicacdo exclusiva é a
regra na indastria), a menor seguranc¢a laboral (é um setor privado) e a grande
dificuldade de explicar qual é o nosso trabalho a familia e amigos.



ﬁ 0 que é que; na sua spinids; Torna esta carreira

nmapdaﬁuwwa/p/wfwwc/uucw
“conencional’?

A pratica clinica é absolutamente essencial para o pais, mas todos conhecemos as
dificuldades e desgaste didrio que os colegas enfrentam nos hospitais e cuidados
primdrios: horas extraordinarias, listas interminaveis, falta de material, burocracia e
remuneracdo ndo adequada. Na industria, os empregadores preocupam-se com 0S
médicos que contratam e ddao-nos condicoes para trabalhar e progredir na formacao e
carreira. Para além disso, € uma drea onde se faz ciéncia de ponta, muito estimulante
do ponto de vista intelectual, e permite contribuir para a saide populacional sob um
prisma diferente e de longo alcance.
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@Qw opsrlunidades existem para o8  jovens
médices nesse rames

O papel das funcoes meédicas na IF esta em claro crescimento, acompanhando a maior
importdancia da producdo e comunicacao cientificas — o mercado de trabalho é dinamico
e por isso as oportunidades existem, nomeadamente na area de Medical Affairs. As
companhias estdo recetivas a receber jovens meédicos e dar-lhes oportunidade de
desenvolver um percurso de sucesso, porque o conhecimento e competéncia que um
médico traz para a organizacao é valioso. Existem vdrios programas de estagios de alta
qualidade que sdo verdadeiras rampas de lancamento de carreiras. No entanto,
tenhamos consciéncia que ¢ um mercado internacional: embora Lisboa ofereca algumas
oportunidades, no Porto sGo escassas e devemos estar preparados para assumir cargos
noutras cidades europeias a qualquer momento da carreira, especialmente nos
primeiros anos.
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ﬁ Que %focag;m sde  necessirias
m%m mg/wsaa/z/ne/s to carreira? e

Atualmente, ser médico é “suficiente”. No entanto, estou convencido que nos proximos
anos o doutoramento serd uma graduacao cada vez mais necessdria. Por outro lado, a
experiéncia clinica/especializa¢do numa determinada drea de conhecimento sdo um
excelente passaporte para cargos nesse campo. Para além disso, qualificacoes em
disciplinas transversais como epidemiologia, bioestatistica, ensaios clinicos ou
farmacologia clinicas sdo valorizadas. Uma vez dentro do mercado de trabalho, a

experiéncia é o pardmetro mais determinante, porque muitas competéncias sdo apenas
obtidas on the job.
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ﬁ Come & que nes podemess ir preparonds as |
cufz/ée:i‘j%me/bmeé w?uwe/swcanwzh&? i

Ndo ha um perfil definido — depende da funcao a que nos candidatamos e da cultura da
empresa. Para Medical Affairs, as empresas procuram candidatos com espirito critico,
responsabilidade, iniciativa e lideranca, gosto pelas relagoes interpessoais, capacidade
de apresentacdo e, simultaneamente, s6lidos conhecimentos cientificos. Organizacdo e
multitasking saGo requisitos! Por isso, atividades ao longo do curso que desenvolvam
estas competéncias sdo trunfos numa entrevista: associacdo de estudantes;
organizacdo de eventos; Erasmus; docéncia, mesmo que voluntdria; experiéncia de
investiga¢do basica ou clinica; cursos de bioestatistica ou ensaios clinicos - no fundo,
atividades que destaquem um jovem meédico no meio de curriculos semelhantes de
recém-graduado em Medicina.
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